PLAN STRATEGIQUE 2025 - 2028

UN AVENIR PLEIN D’ESPOIR NOTRE VISION

Psoriasis Canada (PsoCan) est un organisme canadien a Les personnes atteintes de

but non lucratif créé en mai 2024 et dirigé par un conseil psoriasis au Canada vivent
d'administration composeé de personnes atteintes de pleinement pendant que nous
maladie psoriasique et de ceux qui prennent soin d'elles. travaillons ensemble a trouver

un remede.

PsoCan offre 26 années d'expertise combinées avec ses
deux organisations fondatrices, le Réseau canadien du NOTRE MISSION
psoriasis et 'Association canadienne des patients atteints

de psoriasis et de rnumatisme psoriasique.

Reconnaissant cette base solide sur laquelle PsoCan est
fondé, l'objectif général du plan stratégique inaugural de
PsoCan est d'évaluer, d'améliorer et d'unifier ses forces et
ses atouts, créant ainsi une base durable pour atteindre
notre vision et notre mission.

Nous sommes les experts de
confiance au Canada en matiere
de maladies psoriasiques,
offrant une communauté, des
ressources et lI'espoir d'un avenir
meilleur pour les personnes
atteintes et ceux qui s'occupent
d'elles.

NOUS Y PARVIENDRONS EN FAISANT CECI :

ACCROITRE LA VISIBILITE ET L'IMPACT

Nous ferons de Psoriasis Canada la source fiable d'information, d'@€ducation et de soutien
pour la maladie psoriasique et fournirons aux personnes touchées par cette maladie les
outils nécessaires pour vivre pleinement leur vie.

FAIRE PROGRESSER LES SOINS EQUITABLES ET INCLUSIFS POUR TOUTES LES
PERSONNES TOUCHEES PAR LA MALADIE PSORIASIQUE

Nous renforcerons les efforts de sensibilisation tout en planifiant et en participant
aux campagnes et aux initiatives de changement systémique les plus efficaces pour
ameéliorer I'acces aux soins, y compris pour les communautés structurellement mal
desservies.

PROMOUVOIR LA RECHERCHE

Nous renforcerons nos efforts existants de recherche et d'application des connaissances
tout en tirant parti de relations de confiance afin d'établir des partenariats pour des
recherches futures.

RENFORCER NOS CAPACITES POUR UNE CROISSANCE DURABLE
Nous renforcerons la résilience et la viabilité organisationnelles de Psoriasis Canada par
le renforcement des capacités, la diversification des revenus et I'évaluation de I'impact.



v PSORIASIS

CANADA

PLAN STRATEGIQUE 2025 - 2028

CE TRAVAIL SERA GUIDE PAR LES VALEURS SUIVANTES :

FIABILITE
Nous sommes prisés en raison de notre fiabilité, notre responsabilité, notre intégrité et nos
actions fondées sur des données probantes.

COLLABORATION

Nous travaillons efficacement les uns avec les autres et nous Nous associons, réunissons et Nous
engageons activement avec les membres de la commmunauté, d'autres organisations, réseaux,
coalitions et secteurs pour amplifier notre impact.

INCLUSION

Sans jugement, nous accueillons toutes les personnes touchées par la maladie psoriasique
au Canada et nous nous efforcons de créer une communauté accessible qui répond a divers
besoins et favorise un sentiment d'appartenance.

GUIDES PAR LA COMMUNAUTE

Nous prenons des décisions en fonction des forces et des besoins de notre communauté,
guidés par notre conseil d'administration, qui est principalement composé de personnes ayant
de l'expérience avec la maladie. Notre approche est également éclairée par un engagement
continu avec les communautés de psoriasis au Canada et dans le monde.

COURAGE
Nous prenons des risques réfléchis et remettons en question le statu quo pour rester ouverts a
de nouvelles idées et évoluer continuellement.

CREATIVITE

Nous sommes adaptables et innovateurs, nous apprenons constamment sur les besoins, les
possibilités et les solutions pour améliorer I'avenir de toutes les personnes touchées par le
psoriasis au Canada.

www.psoriasiscanada.ca
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